
 
ประกาศองคก์ารบรหิารส่วนตําบลเจดีย์หกั 

เรื่อง  การประกาศใช้แผนอัตรากาํลงั 3 ปี ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563  
 

---------------------- 
   
  โดยที่แผนอัตรากําลัง 3 ปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560 ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลเจดีย์หัก ครบกําหนดใช้บังคับในวันที่ 30 กันยายน 2560 น้ัน 

เพ่ือให้การบริหารงานบุคคลเป็นไปอย่างต่อเน่ือง คณะกรรมการจัดทําแผนอัตรากําลัง 3 ปี 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563 ได้พิจารณาจัดทําแผนอัตรากําลัง 3 ปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2561 – 2563 ขององค์การบริหารส่วนตําบลเจดีย์หัก เสร็จเรียบร้อยแล้ว  

จึงอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 2๕ วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ข้อ 18 ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดราชบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตําบล       
ลงวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2545 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตําบล
จังหวัดราชบุรี ในการประชุมคร้ังที่ 9/2560 เมื่อวันที่ 25 กันยายน พ.ศ. 2560 ประกาศใช้แผนอัตรากําลัง 
3 ปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 – 2563 เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการอัตรากําลังขององค์การบริหาร   
ส่วนตําบลเจดีย์หัก ตามระยะเวลาที่กําหนดต่อไป รายละเอียดตามแผนอัตรากําลัง 3 ปี ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 – 2563 ท้ายประกาศน้ี 

  ทั้งน้ี  ต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป 

   ประกาศ ณ วันที่ 29 กันยายน พ.ศ. ๒๕60 

       
                                                           (นายเอกชัย สุพานิชวรภาชน์)  

             นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเจดีย์หัก 

 

 

 

 
 


