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1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมี

จุดหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหาร พนักงาน พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก สามารถก ากับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางานพัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ 
ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเจดีย์หัก หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร  

3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่   
ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภา ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับหัวหน้า
ส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
น าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความ
ต้องการและความพึงพอใจของประชาชนในต าบลเจดีย์หัก 

 
 
 
 
 

 



 

บทสรุปของความส าคัญก็คือ น าไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์  
เชิงคุณค่าในกิจกรรมสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการ
ปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับ ให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียใน
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักให้เกิดประโยชน์ เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน โครงการต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 
โดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

 

2. วัตถุประสงค์ในการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว   

ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนิ นการตาม
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นนั้น ว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผล
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้  

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ซึ่งจะ
ช่วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้  

3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ         
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก  
5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร/ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/

ผู้อ านวยการกองที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลเจดีย์หักหรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติงาน
ตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 

 
 



 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วั นรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวน 3 คน  
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน 2 คน 
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง   จ านวน 2 คน 
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน 2 คน  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก  ต้อง

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ดังนี้ 

1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น      
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก  

2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา
ที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
นายกองค์การริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก เพ่ือด าเนินการต่อไป 

 
 
 
 

 
 



 

3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ก าหนดแบ่ง
ขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเจดีย์หัก ดังนี้ 

1. การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลัก
คืออะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้
แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล   
การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร         
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

2. วางแผนการติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 
1. มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็กหลัก ๆ คือ วัต ถุประสงค์การติดตาม 
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

3. การด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้ แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย        
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การ
เขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก  

5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์
และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

 
 

 
 
 
 



 

6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักต่อ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักเสนอต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก และคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

7. การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลงปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ผู้เกี่ยวข้องหรือ
ผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เ พ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงาน
สรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 

3.3 การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก มีอ านาจ

หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนากยกองค์การ
บริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเจดีย์หัก และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 

 

 
 
 
 
 

ธันวาคม 
 

 
 
 
 
 
 
         ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น           ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล ผู้บริหารท้องถิ่น รายงานผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น สภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น เสนอ เสนอ เสนอ 



 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ 
เป็นต้น หรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดรองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน า
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการ
ส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 

ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1. ก าหนดกรอบระยะเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

- ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเจดีย์หัก อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

- สรุปผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม หลังเสร็จสิ้นโครงการ/กิจกรรม เพื่อรวบรวมข้อมูล
รายงานผลการติดตามและประเมินผล 

-รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้นายกฯ เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เจดีย์หัก/คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

2. ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 

3. ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักมาปฏิบัติงาน 

4. ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

 



 

5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่ นขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก             
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญ คือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้  

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่ นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินไปแนวทางเดียวกัน  

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง  ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ต่าง ๆ  

5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับ
ส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน 
รัดกุม มีเหตุผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยัง
สามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้ 

7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก แต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์กรรวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรมต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการในเขตต าบลเจดีย์หัก 



 

6. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หกั 

ระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 ก าหนดว่า ให้ผู้บริหารแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ประกอบด้วย 

1. นายกนก  เอ่ียมมันต ์ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 11 ประธานกรรมการ 
2. นางพงษ์ศักดิ์  บัวทองเลิศ สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 9  กรรมการ 
3. นายวิชาญ  จันทร์ตรี สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 10 กรรมการ 
4. นายพงษ์พัฒน์  สุวรรณนุช ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
5. นางล าพู  ทรงกฤษณ ์ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 
6. นายด ารงศักดิ์ ศรีอรุณ  ผอ.รพ.สต.ห้วยหมู  กรรมการ 
7. นายอนุวัต  ทวีผล  ผอ.รพ.สต.เจดีย์หัก  กรรมการ 
8. นางนารีรัตน์ กันภูมิ  ผอ.กองคลัง   กรรมการ 
9. นายนนทชัย ตรงโยธิน ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
10.นายสมศักดิ์  มณีโชติ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
11.หัวหน้าส านักปลัด      กรรมการ/เลขานุการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ส่วนที่ 2 การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
วิสัยทัศน์ (Vision) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 
"ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งท่องเที่ยวสง่างาม สืบสานวัฒนธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง เกษตร

ปลอดสารพิษ ยาเสพติดสิ้นไป ใส่ใจสิ่งแวดล้อม พร้อมคุณภาพชีวิตที่ดี" 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
องค์การบริหารส่วนต าบล เจดีย์หัก ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาไว้                    

6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที ่3 ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
ยุทธศาสตร์ที ่4 ด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที ่5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที ่6 ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และจ านวนโครงการที่ได้ รับ

การอนุมัติใหด้ าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏในแผน 

จ านวน
โครงการที่
ได้รับอนุมัต ิ

จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 72 27 23 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 2 2 1 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 57 54 30 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 2 2 

6. ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 12 11 7 

รวม 149 96 63 

โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทั้งหมด 
149 โครงการ ได้รับการอนุมัติ 96 โครงการ น าไปด าเนินการได้ 63 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 64.43% ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น และคิดเป็นร้อยละ 65.63% ของแผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2565 



 

ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 

 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณที่

จัดสรร 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ร้อยละ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 22,566,786.19 5,844,694.68 25.90 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 130,000 46,869.79 36.05 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 0 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 36,050,800 33,580,242.90 93.15 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 100,000 43,783.60 43.78 

6. ด้านการเมืองการบรหิารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 805,000 414,413.96 51.48 

รวม 59,652,586.19 43,105,689.93 72.26 
 
ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน  

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักได้ด าเนินงานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 
และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่นคงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ้น ซึ่งผลจากการ
ด าเนินงานที่ได้รับสรุปได้ ดังนี้ 

1. ประชาชนมีถนนส าหรับใช้ในการสัญจรไปมาสะดวกขึ้น 
2. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้เพิ่มขึ้น 
3. เด็กในพ้ืนที่ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทุกคน 
4. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
5. ผู้สูงอายุได้รับการอบรมและเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
6. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากผลกระทบที่ได้รับจากสาธารณภัยด้านต่าง ๆ  
7. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
8. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
9. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
10. ประชาชนได้รับการอบรมเก่ียวกับการเสริมสร้างอาชีพใหม่ ๆ  
11. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินการต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 
12. ประชาชนได้รับบริการต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักได้ความสะดวก เช่น 

ประชาชนได้รับการบริการทางสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง 
13. ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ เสนอแนะ ร้องเรียนต่อการท างานขององค์การบริหาร

ส่วนต าบลเจดีย์หัก และได้รับการแก้ไขได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ 
 
 
 



 

ปัญหา อุปสรรคในการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 

ปัญหา 
1. เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอ  
2. ปัญหาการเก็บขยะไม่ทั่วถึงของเจ้าหน้าที่ 
3. องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักมีปัญหาที่จะต้องด าเนินการแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก 
4. ประชาชนมีความต้องการให้ด าเนินการแก้ไขปัญหาเป็นจ านวนมาก 
5. ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลที่จะสามารถ

ด าเนินการได ้
6.  เนื่องจากสถานการณ์ไวรัสโคโรนา (COVID-2019) ยังส่งผลให้การด าเนินโครงการต่างๆ ใน

ปี 2565 บางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้ เพราะมีขีดจ ากัดจ านวนคนในการร่วมกิจกรรม 

อุปสรรค 
1. องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักมีงบประมาณจ ากัดในการด าเนินการแก้ไขปัญหาของ

ประชาชน 
2. การขยายตัวของเมืองในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 
3. องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักสามารถด าเนินการได้เฉพาะงานตามอ านาจหน้าที่ 
4. เครื่องมือ เครื่องใช้ในการท างานมีไม่เพียงพอ ท าให้เกิดอุปสรรคในการด าเนินงาน 

แนวทางการแก้ไข 
1. การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 

-ให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรมตามหน้าที่ที่ปฏิบัติ 
-ด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนการ

ด าเนินงานที่ก าหนดไว้ 
-บรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
-จัดซื้อรถเก็บขยะเพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต 
-พิจารณาด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนที่สุด โดยค านึงถึงสถานะ

การเงินการคลังขององค์การบริหารส่วนต าบล 
2. การบริการประชาชน 

-จัดสถานที่ให้บริการประชาชนอย่างเพียงพอ และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ดี 
-จัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพ่ือให้ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็วและถูกต้อง    

ในการบริการประชาชนขององค์การบริหารส่วนต าบล 
-สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับประชาชน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจที่

ตรงกนั 
 
 



 

2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ใช้แบบ
รายงานตามรูปแบบที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดเป็นแนวทางไว้ คือแบบการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ     20  

3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย       60 

     3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 
     3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 

     3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 

     3.4 วิสัยทัศน ์ 5 

     3.5 กลยุทธ ์ 5 

     3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นของกลยุทธ์ 5 

     3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 

     3.8 แผนงาน 5 

     3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 

รวมคะแนน 100 

 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 
 
 
 
 
 
 



 

2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
การติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ใช้แบบรายงาน

ตามรูปแบบที่กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดเป็นแนวทางไว้ คือแบบการติดตามและประเมินผล
โครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาโดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี      
มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 

     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
     5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

(5) 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
     5.10 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
     5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 

 
 
 
 

 
 



 

2.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนา

ท้องถิ่น โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลของการด าเนินโครงการบรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่  

แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
1. แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2. แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

การจัดเก็บข้อมูล 
1. จัดเก็บข้อมูลจากการด าเนินการขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ในการจัดท าโครงการ

พัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2564 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2565) 
2. จัดเก็บข้อมูลจากแหล่งข้อมูลการด าเนินการจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและ

ประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 

แหล่งข้อมูล 
1. การด าเนินการตามภารกิจของส านัก/กอง และหน่วยงานราชการอ่ืน ๆ ที่ได้ปรากฏตาม

โครงการพัฒนาในห้วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
2. การด าเนินการจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น (e-Plan)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

. 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลเจดีย์หัก ได้ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้เรียบร้อยแล้ว จากการประมวลผลข้อมูลการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ได้คะแนน ดังนี้ 

สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก 
เป็นดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  18.9 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ     20  18.54 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 56.31 
     3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 9.27 

     3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 9.45 

     3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 9 

     3.4 วิสัยทัศน ์ 5 4.81 

     3.5 กลยุทธ ์ 5 4.9 

     3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นของกลยุทธ์ 5 4.72 

     3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4.72 

     3.8 แผนงาน 5 4.9 

     3.9 ความเชื่อโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.54 

รวมคะแนน 100 93.75 

 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา



 

 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
ในด้านข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ซึ่งได้ตรวจสอบจาก

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ข้อมูลดังกล่าวมีความครบถ้วนเป็นปัจจุบัน และแสดงถึงที่มาของ
ข้อมูลอย่างชัดเจน เป็นข้อมูลที่เป็นจริงน่าเชื่อถือได้ สามารถน าข้อมูลมาประกอบการวิเคราะห์ศักยภาพของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก และหมู่บ้านได้เป็นอย่างดี  

 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
จากการตรวจสอบการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ความ

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์จังหวัด รวมถึงการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกพ้ืนที่
ที่จะด าเนินการพัฒนา และแก้ไขปัญหา ตลอดจนการแสดงผลการด าเนินงานในปีงบประมาณที่ผ่านมามีการ
แสดงผลกระทบปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานเพ่ือก าหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นไป 
ข้อมูลดังกล่าวเชื่อมโยง สอดคล้อง ชัดเจน  

 
3. ยุทธศาสตร์  
จากการประเมินยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก จะเห็นได้ว่ามีความสอดคล้อง

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค อันน าไปสู่การก าหนดเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืน
ทางยุทธศาสตร์ส าหรับการจัดท าโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น  เพ่ือพัฒนาและแก้ไขปัญหาความ
ต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ตลอดจนการพัฒนาในระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด และระดับชาติอย่างชัดเจน
ครบถ้วน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ของ

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
เจดีย์หัก ได้ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้เรียบร้อยแล้ว จากการประมวลผลข้อมูลการให้คะแนน
ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ได้คะแนน ดังนี้ 

สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก    
เป็นดังนี้ 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.45 

2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.36 

3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9.45 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 9.18 

5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 57.72 

     5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.82 

     5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 5 
     5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(5) 4.63 

     5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 4.63 

     5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(5) 4.73 

     5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 4.54 

     5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.82 
     5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 4.73 

     5.9 งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 
     5.10 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
     5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

(5) 4.82 

     5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 5 

รวมคะแนน 100 95.16 

 
 



 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
มีการวิเคราะห์ SWOT เพ่ือประเมินสถานการณ์ปัจจัยภายในและภายนอกพ้ืนที่ โดยมีการวิเคราะห์

ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ครบทุกด้าน 

2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
-มีการวัดผลเชิงปริมาณจ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินงานตามแผน ตลอดจนจ านวนที่ไม่สามารถ

ด าเนินการได้ แต่ยังมีบางโครงการ/กิจกรรมที่ไม่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง 
-มีการวิเคราะห์ผลกระทบโครงการที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ 

3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
-มีการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ โครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการในพ้ืนที่ตรงต่อ

ความต้องการของประชาชน แต่บางโครงการ/กิจกรรมไม่สามารถด าเนินการได้ทั้งหมดเนื่องจากมีข้อจ ากัด
ทางด้านงบประมาณ และสภาพพ้ืนที่ที่จะด าเนินการ  

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
มีการวิเคราะห์แผนงานที่เกิดจากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา และสอดคล้อง

กับการแก้ไขปัญหาความยากจนตามหลักประชารัฐ 

5. โครงการพัฒนา 
-โครงการพัฒนามีชื่อโครงการและวัตถุประสงค์ชัดเจนเป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
-วัตถุประสงค์โครงการชัดเจน สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงาน 
-เป้าหมายหรือผลผลิตของโครงการค่อนข้างชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณรายจ่าย 
-โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
-เป้าหมายโครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
-โครงการค่อนข้างสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
-โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
-โครงการที่ด าเนินการก่อให้เกิดความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
-การใช้จ่ายงบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย ประหยัด มีประสิทธิภาพประสิทธิผล มีความ

ยุติธรรม โปร่งใส เป็นไปตามระเบียบกฎหมายและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง แต่บางโครงการยังมีการโอน
งบประมาณเพ่ิมเติม เนื่องจากมีเป้าหมายโครงการเพ่ิมข้ึน 

-มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 

-มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
-ผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
 



 

 
3. ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) จากระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) 

โครงการที่ได้ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ านวน 96 โครงการ 
1. โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) และโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการที่ปรากฏตามแผนการด าเนินการ จ านวนโครงการที่ได้รับการอนุมัติ 

คิดเป็นร้อยละ 
ประจ าปี 
2565 

เพ่ิมเติม  
ครั้งที่ 1-5 

รวม 
ประจ าปี 
2565 

จ่ายขาดเงิน
สะสม 

รวม 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

22 50 72 27 0 27 37.50 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 2 0 2 2 0 2 100 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 0 1 0 0 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 54 3 57 54 0 54 94.74 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 0 5 2 0 2 40 

6. ด้านการเมืองการบริหารและการ
พัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

11 1 12 11 0 11 91.67 

รวม 95 54 149 96 0 96 64.43 

 
 
 



 

งบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนงบประมาณท่ีปรากฏตามแผนการด าเนินงาน 

ประจ าปี 2565 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1-5 จ่ายขาดเงินสะสม รวม 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

17,735,200 36,710,100 0 54,445,300 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 200,000 0 0 200,000 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 100,000 0 0 100,000 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 41,153,800 460,000 0 41,613,800 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 130,000 0 0 130,000 

6. ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากร
ท้องถิ่น 

1,620,000 350,000 0 1,970,000 

รวม 60,939,000 37,520,100 0 98,459,100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

งบประมาณที่ได้รับการอนุมัติ 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนงบประมาณท่ีได้รับการอนุมัติ 

ประจ าปี 2565 จ่ายขาดเงินสะสม รวม 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 22,566,786.19 0 22,566,786.19 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 130,000 0 130,000 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 0 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 36,050,800 0 36,050,800 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 100,000 0 100,000 

6. ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 805,000 0 805,000 

รวม 59,652,586.19 0 59,652,586.19 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการเบิกจ่ายงบประมาณที่ได้รับอนุมัติตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (1 ตุลาคม 2564 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2565) 
 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนา 
จ านวนงบประมาณ 
ที่ได้รับการอนุมัติ 

งบประมาณท่ีเบิกจ่าย คิดเป็นร้อยละ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 54,445,300 22,566,786.19 5,844,694.68 25.90 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 200,000 130,000 46,869.79 36.05 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 100,000 0 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 41,613,800 36,050,800 33,580,242.90 93.15 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 130,000 100,000 43,783.60 43.78 

6. ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 1,970,000 805,000 414,413.96 51.48 

รวม 98,459,100 59,652,586.19 43,105,689.93 72.26 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โครงการที่ได้รับการอนุมัติตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (1 ตุลาคม 2564 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2565) 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการเสร็จ 

จ านวนโครงการที่อยู่
ระหว่างด าเนินการ 

จ านวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 14 51.85 9 33.33 4 14.82 27 100.00 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 1 50.00 0 0 1 50.00 2 100.00 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 0 0 0 0 0 0 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 30 55.56 0 0 24 44.44 54 100.00 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 100.00 0 0 0 0 2 100.00 

6. ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 7 63.64 0 0 4 36.36 11 100.00 

รวม 54 56.25 9 9.38 33 34.37 96 100.00 

 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  
-มีการวางแผนโครงการ ทั้งหมด 26 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 14 โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ 

9  โครงการ  และไม่ได้ด าเนินการ ทั้งหมด 4 โครงการ  ดังนี้ 
 

ที ่
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

ตามรอบการประเมิน 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู หมู่ที่ 2 
(บริเวณบ้านน้าสาหร่ายถึงศาลาสิทธิวงศ์) ต าบล
เจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

404,000 403,000 1,000 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อม
วางท่อระบายน้ าและบ่อพัก หมู่ที่ 3 (บริเวณซอย
บ้านนายเพียว) ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี 

819,000 818,993.75 6.25 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อม
วางท่อระบายน้ าและบ่อพัก หมู่ที่ 3 (บริเวณบ้าน
คุณอุไร คุณเวก)ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี 

540,000 540,000 0 

4 ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่  4 บ้านอรัญญิก (บริเวณ
ปลายซอย 4) ต.เจดีย์หัก อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุรี 

189,512.53 189,512.53 0 

5 โครงการวางท่อระบายน้ า หมู่ที่ 5 (บริเวณจากสระ
สาธารณะถึงศาลา อบต.หลังเก่า) ต าบลเจดีย์หัก 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

194,000 193,000 1,000 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อม
วางท่อลอดถนน หมู่ที่ 5 (บริเวณซอยเล้าเห็ด เส้น
โรงกระถางแดง) ต าบลเจดีย์หักอ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี 

599,000 590,000 9,000 

7 ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 6 (บริเวณบ้านนางพะยอม 
สุขเสงี่ยม - บ้านโอ่งแดง) ต.เจดีย์หัก อ.เมืองราชบุรี    
จ.ราชบุรี 

304,863 303,777.74 1,085.26 

8 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 
(บริเวณซอยระเบิดถึงอู่เล้ง) ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

752,000 745,000 7,000 

9 โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนก
รีตพร้อมยกฝาบ่อพัก (บริเวณซอย 20-23 ใน
หมู่บ้านทุ่งตาล) หมู่ที่ 8 ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

781,000 766,000 15,000 

10 โครงการเทพ้ืนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่  10 
(บริเวณสนามเด็กเล่นหมู่บ้านเอ้ืออาทร)ต าบลเจดีย์
หัก อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

670,000 665,000 5,000 



 

 
ที ่

 

โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 
ตามรอบการประเมิน 

งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

11 ขยายเขตไฟฟ้า หมู่ที่ 10 ซอยบ้านป้าวอน กุมภา   
ต.เจดีย์หัก อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุรี 

89,410.66 89,410.66 0 

12 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทาง (บริเวณฝั่ง
ศาลเจ้าเฮ่งเจียซอย 8) หมู่ 11 ต าบลเจดีย์หัก 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

113,000 112,000 1,000 

13 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อม
วางท่อระบายน้ าและบ่อพัก หมู่ที่ 13 (บริเวณซอย 
7)ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

80,000 79,000 1,000 

14 โครงการลอกท่อระบายน้ าในหมู่บ้าน หมู่ที่ 14 
ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
 

350,000 350,000 0 

รวม 5,885,786.19 5,844,694.68 41,091.51 

 
 
 

ที ่ โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ งบประมาณ ก่อหนี้ผูกพัน คงเหลือ 

1 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีตแบบโอเวอร์เลย์ หมู่ที่ 6 (บริเวณใน
หมู่บ้านเชื่อมต่อหมู่ที่ 2 ต าบลหินกอง) ต าบล
เจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

1,729,000 976,885 752,115 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่
ที่ 7 (บริเวณซอยข้างบ้านผู้ พันโชค) ต าบล
เจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

360,000 359,000 1,000 

3 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแอลฟัลท์ติก 
คอนกรีตแบบโอเวอร์เลย์ พร้อมปรับปรุงฝาบ่อ
พักท่อระบายน้ า  หมู่ที่  13 (บริ เวณซอย
สามัคคี) ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี 

1,835,000 1,835,000 0 

4 ปรับปรุงถนนลาดยางแอสฟัสท์ติกคอนกรีต 
ริมคลองชลประทาน หมู่ที่ 3 (เส้นมะม่วงคู่)   
ต.เจดีย์หัก อ.เมือง จ.ราชบุรี 

7,600,000 0 7,600,000 

5 ปรับปรุงอาคารส านักงาน อบต.เจดีย์หัก      
หมู่ที่ 14 ต.เจดีย์หัก อ.เมือง จ.ราชบุรี 
 

485,000 0 485,000 

 



 

ที ่ โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ งบประมาณ ก่อหนี้ผูกพัน คงเหลือ 

6 ก่ อส ร้ า งอาคาร เก็ บวั สดุ  บ ริ เ วณศาลา
อเนกประสงค์ หมู่ที่ 14 ต.เจดีย์หัก อ.เมือง   
จ.ราชบุรี 

2,500,000 0 2,500,000 

7 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมงาน
วางท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็กและบ่อ
พัก หมู่ที่ 9 (บริเวณบ้านโคกตะไล้) ต.เจดีย์หัก 
อ.เมืองราชบุรี   จ.ราชบุรี 

1,988,000 0 1,988,000 

8 วางท่อระบายน้ าลงท่อกลางหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 
(บริเวณบ้านนายไพรวัลย์) ต.เจดีย์หัก อ.เมือง
ราชบุรี  จ.ราชบุรี 

90,000 0 90,000 

9 ก่อสร้างก าแพงกันดินพร้อมราวกันตก หมู่ที่ 7 
เชื่อมต่อหมู่ที่ 3 ต.เจดีย์หัก อ.เมืองราชบุรี   จ.
ราชบุรี 

94,000 0 94,000 

รวม 16,681,000 3,170,885 13,510,115 
 
 
 

ที ่ โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ 
โอน  

(ลด/เพิ่ม) 
คงเหลือ 

1 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 2 (บริเวณคัน
คลองฝั่งขวา ถึงฝั่งตะวันออกริมคลองน้ าทิ้ง)          ต.
เจดีย์หัก อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุรี 

1,213,000 1,213,000 0 
 

2 ก่อสร้างถนนลูกรัง-หินคลุก พร้อมท่อลอดถนน หมู่ที่ 
4 (บริเวณข้างหมู่บ้านราชธานี) ต.เจดีย์หัก อ.เมือง
ราชบุรี จ.ราชบุรี 

580,000 580,000 0 
 

3 ปรับปรุงท่อระบายน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอย 
9,10,11 หมู่บ้านชิตชัยนิเวศน์ หมู่ที่ 12 ต.เจดีย์หัก 
อ.เมืองราชบุรี จ.ราชบุรี 

901,000 901,000 0 
 

4 ปรับปรุ งอาคารศาลาอเนกประสงค์  หมู่ที่  14 
(บริเวณศาลาหลังเดิม) ต.เจดีย์หัก อ.เมืองราชบุรี    
จ.ราชบุรี 

141,000 141,000 0 
 

รวม 2,835,000 2,835,000 0 
 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
-มีการวางแผนโครงการ ทั้งหมด 2 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 1 โครงการ  และไม่ได้ด าเนินการ 

ทั้งหมด 1 โครงการ  ดังนี้ 
 

ที ่
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

ตามรอบการประเมิน 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชด าริ 
 

80,000 46,869.79 33,130.21 

รวม 80,000 46,869.79 33,130.21 
 
 
 
 

ที ่ โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ 
โอน 

(ลด/เพิ่ม) 
คงเหลือ 

1 โครงการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

50,000 0 50,000 

รวม 50,000 0 50,000 

 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

-ไม่มีการวางแผนการด าเนินโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านคุณภาพชีวิต 
-มีการวางแผนโครงการ ทั้งหมด 54 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 30 โครงการ ไม่ได้ด าเนินการ

ทั้งหมด 24 โครงการ  ดังนี้ 
 

ที ่
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

ตามรอบการประเมิน 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการศึกษาตาม
อัธยาศัยของเยาวชนต าบลเจดีย์หัก 

150,000 126,682.79 23,317.21 

2 โครงการค่ายพุทธบุตร 100,000 97,717.79 2,282.21 

3 โครงการเยาวชนวัยใสห่างไกลยาเสพติด 100,000 82,739.79 17,260.21 

4 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 20,000 369.79 19,630.21 



 

ที ่
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

ตามรอบการประเมิน 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

5 อุดหนุนโรงเรียนในเขตต าบลเจดีย์หักตาม
โครงการดูแลเด็กที่มีความบกพร่องทาง
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคมและการ
สื่อสารและการเรียนรู้ 

2,724,000 2,543,700 180,300 

6 โครงการเยาวชนนักอนุรักษ์ 
 

100,000 92,276.79 7,723.21 

7 โครงการกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนต าบล
เจดีย์หัก 

72,000 71,009.79 990.21 
 

8 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานสถานที่กลาง
ส าหรับศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชน และการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 

18,000 18,000 0 

9 โครงการส่ง เสริมการออกก าลั งกายเ พ่ือ
สุขภาพในชุมชน 

50,000 45,547.60 4,452.40 

10 โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจ าหมู่บ้าน (อสม.) และศึกษาดูงาน 

424,000 343,575 80,425 

11 โครงการอาหารปลอดภัย 
 

30,000 5,025 24,975 

12 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเรื่องยุติความ
รุนแรงในครอบครัว 

30,000 12,711.50 17,288.50 

13 โครงการเพิ่มศักยภาพผู้สูงอายุ 
 

150,000 23,741.50 126,258.50 

14 โครงการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพสตรี
ต าบลเจดีย์หัก 

400,000 329,077.20 70,922.80 

15 โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนของ อบต.
เจดีย์หัก 
 

100,000 69,977 30,023 

16 โคร งก ารส่ ง เ ส ริ ม และสนั บสนุ นสิ นค้ า
ผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น OTOP 

20,000 385.20 19,614.80 

17 โครงการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้พิการ 
 

20,000 18,781.50 1,218.50 

18 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 

21,074,400 21,067,100 7,300 

19 เบี้ยยังชีพความพิการ 
 

4,718,000 4,717,200 800 

20 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
 

120,000 102,000 18,000 



 

ที ่
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

ตามรอบการประเมิน 
 

งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

21 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์ 
 

19,000 18,104.40 895.60 

22 โครงการรณรงค์ ป้องกัน ต่อต้านและห่างไกล
ยาเสพติด 
 

30,000 3,560 26,440 

23 โครงการส่งเสริมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

11,000 10,310.20 689.80 

24 โครงการจัดงานประเพณีวันเข้าพรรษา 
 

10,000 369.79 9,630.21 

25 โครงการ อบต.พบประชาชน 
 

30,000 26,205 3,795 

26 โครงการจัดงานนมัสการองค์พระธาตุเจดีย์    
(เจดีย์หัก) 
 

15,000 13,219.79 1,780.21 

27 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 
 

166,000 165,984.28 15.72 

28 โครงการรณรงค์ ป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออกแบบมีส่วนร่วมในชุมชนต าบล
เจดีย์หัก 
 

300,000 192,681.20 107,318.80 

29 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ ายการบริหาร
สถานศึกษา 
 

1,281,400 843,290 438,110 

30 อุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียนสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(สพฐ.) จ านวน 3 โรงเรียน 
 

2,724,000 2,543,700 180,300 

 
รวม 

 

 
35,006,800 

 
33,580,242.90 

 
1,426,557.10 

 
 
 
 



 

ที ่
 

โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ 
 

งบประมาณ 
โอน 

(ลด/เพิ่ม) 
คงเหลือ 

1 โครงการเพ่ิมศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

40,000 0 40,000 

2 โครงการประชุมผู้ปกครองเด็กปฐมวัย 10,000 0 10,000 

3 โครงการแข่งขันทักษะเด็กปฐมวัย 10,000 0 10,000 

4 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสุนัขแมวและขึ้น
ทะเบียนสุนัขแมว 

30,000 0 30,000 

5 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคเอดส์และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 

20,000 0 20,000 

6 โครงการเสริมสร้างครอบครัวเข็มแข็ง 
 

150,000 0 150,000 

7 โครงการส่งเสริมการถ่ายทอดภูมิปัญญาผู้สูงอายุ 
 

30,000 0 30,000 

8 โครงการเสริมสร้างสุขภาวะให้ผู้สูงอายุมีความสุข
และมีคุณค่า 
 

210,000 0 210,000 

9 โครงการเพ่ิมศักยภาพชุมชนลดรายจ่าย 
 

30,000 0 30,000 

10 โครงการเสริมสร้างทักษะอาชีพระยะสั้นแก่ประชาชน
ต าบลเจดีย์หัก 
 

80,000 0 80,000 

11 โครงการเปตองผู้สูงอายุร่วมใจสร้างสุขภาพ 
 

1,000 0 1,000 

12 โครงการอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

20,000 0 20,000 

13 โครงการสงเคราะห์และให้ความช่วยเหลือผู้ประสบ
ปัญหาทางสังคม 
 

3,000 0 3,000 

14 โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลเจดีย์หัก 
 

470,000 470,000 0 

15 โครงการฝึกอบรมทบทวนสมาชิกอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนต าบลเจดีย์หัก 

100,000 100,000 0 

16 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น (หลักสูตร
ทบทวน) 

100,000 100,000 0 

17 โครงการสร้างเสริมความปลอดภัยในชุมชน 
 

30,000 0 30,000 



 

 

ที ่
 

โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ 
 

งบประมาณ 
โอน 

(ลด/เพิ่ม) 
คงเหลือ 

18 โครงการฝึกซ้อมแผนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากรใน
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

50,000 0 50,000 

19 โครงการส่งเสริมการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพ
ติดและฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้ผ่านการบ าบัด 

50,000 0 50,000 

20 โครงการประเพณีวันสงกรานต์และวันผู้สูงอายุ 
 

200,000 200,000 0 

21 โครงการท่องเที่ยวราชบุรี ของดีเมืองโอ่ง 
 

20,000 20,000 0 

22 โครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของ
โรคติดต่ออุบัติใหม่ในชุมชน 

50,000 50,000 0 

23 อุดหนุนงบประมาณส าหรับการด าเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

260,000 260,000 0 

24 ส่งเสริมและสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ให้กับเด็ก
นักเรียนภายในต าบลเจดีย์หัก 

0 0 0 

รวม 1,964,000 1,200,000 764,000 

 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

-มีการวางแผนโครงการ ทั้งหมด 2 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 2 โครงการ ดังนี้ 
 

ที ่
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

ตามรอบการประเมิน 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการรณรงค์ส่งเสริมการจัดการขยะมูลฝอย
ในชุมชน 

50,000 7,533.60 42,466.40 

2 โครงการรณรงค์และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 

50,000 36,250 13,750 

รวม 100,000 43,783.60 56,216.40 

 
 



 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 

-มีการวางแผนโครงการ ทั้งหมด 11 โครงการ ด าเนินการเสร็จสิ้น 7 โครงการ ไม่ได้ด าเนินการทั้งหมด 
4 โครงการ ดังนี้ 

ที ่
โครงการที่ด าเนินการเสร็จสิ้น 

ตามรอบการประเมิน 
งบประมาณ เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
 

40,000 39,969.92 30.08 

2 โครงการแผนที่ภาษีและลงทะเบียนทรัพย์สิน 
 

225,000 204,938 20,062 

3 โครงการฝึกอบรมศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และผู้น าชุมชนในการ
บริหารท้องถิ่น 

200,000 79,636 120,364 

4 โครงการส่ ง เสริมคุณธรรมจริ ยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 
 

20,000 14,421 5,579 

5 โครงการทบทวนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ด าเนินการทางวินัยเบื้องต้น 

20,000 11,061 8,939 

6 โครงการ/กิจกรรมตามนโยบายของรัฐบาลและการ
จัดงานรัฐพิธี ราชพิธี ซึ่งเป็นวันส าคัญของทาง
ราชการ 

200,000 45,806.24 154,193.76 

7 โครงการความร่วมมือป้องกันการทุจริตในการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

50,000 18,581.80 31,418.20 

รวม 755,000 414,413.96 340,586.04 

 

ที ่ โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ งบประมาณ 
โอน 

(ลด/เพิ่ม) 
คงเหลือ 

1 โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หน้าที่และความ
รับผิดชอบของศูนย์ยุติธรรมต าบลเจดีย์หัก (เชิงรุก) 
 

30,000 0 30,000 

2 โครงการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรของ อปท.
เกี่ยวกับการปฏิบัติงานตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร 
พ.ศ. 2540 

20,000 0 20,000 

3 โครงการจัดฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

50,000 50,000 0 

4 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
ของพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง 
 

300,000 300,000 0 

รวม 400,000 350,000 50,000 



 

ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
๑.  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นมีส่ วนร่วมด้วย ทั้ งนี้  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ กฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภ ายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้น เพ่ือให้การปฏิบัติเป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักจึงขอประกาศผลการด าเนินงานการ
จัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น    
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มา เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหาร
จัดการองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ (Vision)  
องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายและคาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้า องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักเป็น
ต าบลที่มีขนาดพ้ืนที่ค่อนข้างใหญ่ ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความ
เป็นอยู่ที่ดีข้ึน และสนองตามนโยบายของรัฐ จึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้ 

"ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งท่องเที่ยวสง่างาม สืบสานวัฒนธรรม น้อมน าเศรษฐกิจพอเพียง เกษตร
ปลอดสารพิษ ยาเสพติดสิ้นไป ใส่ใจสิ่งแวดล้อม พร้อมคุณภาพชีวิตท่ีดี" 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
องค์การบริหารส่วนต าบล เจดีย์หัก ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาไว้                    

6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนนเส้นทางคมนาคม สะพาน 

ระบบการระบายน้ า การพัฒนาแหล่งน้ า จัดให้มีไฟฟ้า/น้ าประปาใช้อย่างทั่วถึง ขยายเขตไฟฟ้า/ประปาตาม
สภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและท่ัวทั้งต าบลเจดีย์หัก 

 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริม

การสร้างอาชีพและเพ่ิมรายได้ พัฒนาระบบชุมชนและระบบสินค้าทางการเกษตรของต าบลเจดีย์หัก 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้มีความพร้อมต้อนรับ

นักทอ่งเที่ยวตามฤดูกาลต่าง ๆ ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนา

คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาสให้มีชีวิตที่ดีขึ้น ส่งเสริมการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใน

ชุมชน การป้องกันและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในชุมชน จัดให้มีระบบการก าจัดขยะตั้งแต่ต้น
ทาง รวมทั้งระบบการบ าบัดน้ าเสียในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การ

บริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้าอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ที่ใช้ในการปฏิบัติงานและการปลูกฝัง
จิตส านึกที่ดีของเจ้าหน้าที่ สนับสนุนให้ด าเนินกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการแก้ไขปัญหาการทุจริตคอรัปชั่นภายใน
องค์กร 

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ได้จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น     
(พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนท ามาจัดท า
โครงการเพื่อพัฒนาและบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  

องค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อวันที่ 
14 มิถุนายน 2562 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ทั้งหมด 149 โครงการ ได้รับการอนุมัติ 96 โครงการ น าไปด าเนินการได้ 
63 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 64.43% ของแผนพัฒนาท้องถิ่น และคิดเป็นร้อยละ 65.63% ของแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

 
 
 
 
 



 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่
ปรากฏในแผน 

จ านวน
โครงการที่
ได้รับอนุมัต ิ

จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 72 27 23 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 2 2 1 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 1 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 57 54 30 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 5 2 2 

6. ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 12 11 7 

รวม 149 96 63 

 

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
พ.ศ.2565  เมื่อวันที่ 17 กันยายน 2564 โดยมีโครงการที่บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 96 
โครงการ งบประมาณ 59,652,586.19  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้  

 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณที่

จัดสรร 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
ร้อยละ 

1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 22,566,786.19 5,844,694.68 25.90 

2. ด้านเศรษฐกิจพอเพียง 130,000 46,869.79 36.05 

3. ด้านการส่งเสริมการท่องเที่ยว 0 0 0 

4. ด้านคุณภาพชีวิต 36,050,800 33,580,242.90 93.15 

5. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 100,000 43,783.60 43.78 

6.ด้านการเมืองการบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 805,000 414,413.96 51.48 

รวม 59,652,586.19 43,105,689.93 72.26 

 
 
 
 
 
 



 

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

เ พ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก        
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 - เดือนกันยายน 2565) เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องและบรรลุ เป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่ งการของกรมส่งเสริม                        
การปกครองท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น                        
(พ.ศ. 2561 - 2565) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผล
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) และได้น าข้อมูลในระบบดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผล
แผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หัก คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเจดีย์หักควรมีการเสนอการก าหนดเครื่องมือ 
อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการน าผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความส าคัญในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือน ามาก าหนด
แนวทางการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนา 

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานในช่วงต้นปีงบประมาณ 
เพราะอาจจะท าให้สิ้นปีงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินการโครงการให้บรร ลุ
วัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ และอาจท าให้ประชาชนไม่พึงพอใจต่อการด าเนินงาน เพราะ
ไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพ้ืนที่ได้เท่าท่ีควร 

5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ต าบลเจดีย์หัก เพ่ือให้เป็นที่รู้จัก
แพร่หลาย และยังเป็นการส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนมีรายได้เพ่ิมมากขึ้น ท าให้ชุมชน
เกิดความเข้มแข็งมากขึ้น 

 


